
 
  
                       Misión: Contribuir al Desarrollo Agrario Sostenible y Competitivo del país, a través de una gestión institucional realizada por personas motivadas. 

Visión: Institución moderna que lidera el sector agrario del país. 
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Público o Grupo de Interés: Sector Agropecuario, Comunidades indígenas, Medio Ambiente. Servidores Públicos MAG u otras 

Instituciones Públicas, Contratista y Proveedores, Con Instituciones responsables de Control, Organizaciones Sociales, Medios de 

Comunicación. 

 

VALORES: EMPATÍA, SOLIDARIDAD, INTEGRIDAD, ENTEREZA, FORTALEZA, 

TOLERANCIA, JUSTICIA, LEALTAD, RESILIENCIA Y HONESTIDAD. 

 

 Participación afectiva entre servidores públicos en una realidad ajena a ella.  

 Acto que hacemos por los demás de manera desinteresada.          

 Persona intacta, entera, sin contaminación con un mal. 

 Afrontar con serenidad las dificultades y/o problemas como servidores públicos. 

 Acción para mantenernos propios en nuestras ideas y/o juicios. 

 Actitud de respeto sobre las opiniones o ideas ajenas a las nuestras. 

 Ser equitativos con las personas de manera imparcial, aplicando la reglamentación aceptada por la mayoría de los 

servidores públicos. 

 Permanencia y apoyo constante a una persona en la institución u otro lugar. 

 Capacidad de las personas en aprender de las experiencias para mejorar y comprender. 

 Comprometernos a trabajar con el sinceramiento buscando siempre la verdad como personas en el entorno 

institucional. 

 

DIRECCIÓN NACIONAL DE COORDINACIÓN Y ADMINISTRACIÓN DE PROYECTOS (DINCAP) 

 

Fecha: 12 de Noviembre - 2022. 

NUESTROS COMPROMISOS ÉTICOS 


